
 
 

НАУКОВИЙ ПРОЄКТ 
«ТРАНСКАРПАТСЬКИЙ ЦЕНТР ЖАНА МОНЕ З ДОСЛІДЖЕННЯ ЄВРОПЕЙСЬКИХ 
СТРАТЕГІЙ РОЗВИТКУ В УЖГОРОДСЬКОМУ НАЦІОНАЛЬНОМУ УНІВЕРСИТЕТІ»  

 
ЦИКЛ ТРЕНІНГІВ 

«ЄВРОПЕЇЗАЦІЯ СИСТЕМИ ПУБЛІЧНОГО УПРАВЛІННЯ, ФОРМУВАННЯ 
ПРОФЕСІЙНОГО КАДРОВОГО ПОТЕНЦІАЛУ, ОРІЄНТОВАНОГО НА 

ЄВРОІНТЕГРАЦІЮ» 
Мета - підвищення загального рівня знань та набуття відповідного практичного досвіду 

в частині імплементації європейських стратегій розвитку фахівцями органів місцевого 
самоврядування, що опікуються питаннями європейської та євроатлантичної інтеграції, щодо 
рівня їх професійної компетенції в контексті системи освіти впродовж життя; керівників 
громадських організацій та активістів громадського сектору щодо координації взаємодії 
органів публічного управління, бізнесу й науки, поглиблення комунікації держави й 
громадськості, поінформованості й обізнаності населення в контексті освіти в межах 
території громад; здобувачів усіх рівнів вищої освіти відповідних спеціальностей в контексті 
підготовки сучасного професійного кадрового потенціалу, орієнтованого на інновації. 

 
ІІІ мінімум (2023 календарний рік) – аналітико-синтетичний (30 год.) 

«ПІДГОТОВКА КАДРІВ, ОРІЄНТОВАНИХ НА ІННОВАЦІЇ В УМОВАХ 
ПОВОЄННОГО ВІДРОДЖЕННЯ УКРАЇНИ» 

Мета – вдосконалення вмінь та навичок щодо управлінської діяльності, ознайомлення з 
основними проблемами та пріоритетами реформування системи публічного управління на 
основі європейських принципів державного управління та публічної адміністрації; 
обговорення напрямів європеїзації системи публічного управління, підвищення потенціалу 
публічного сектора, формування системи знань з управління проектами міжнародного 
технологічного співробітництва та оволодіння практичними навичками специфіки 
технологічного обміну, формування теоретичних знань і практичних навичок щодо процесу 
залучення ресурсів на реалізацію проектів, вироблення вмінь відшуковувати, обробляти, 
систематизувати та аналізувати інформацію, необхідну для вирішення професійних та 
наукових завдань у сфері публічного управління та адміністрування. 
 

Цільова аудиторія: 
• працівники органів місцевого самоврядування, що опікуються питаннями 

європейської та євроатлантичної інтеграції; 
• керівники громадських організацій та активісти громадського сектору; 
• магістри спеціальностей: «публічне управління та адміністрування», «міжнародні 

відносини, суспільні комунікації та регіональні студії», аспіранти, молоді вчені. 
 
Керівник:  
Ольга Руденко  
доктор наук з державного управління, професор, Академік Академії економічних наук 
України, Doctor of Honoris Causa. 
Фахівець з аналізу питань підвищення ефективності державного управління, формування 
професійної державної служби, європейської та євроатлантичної інтеграції. 
Має досвід діяльності як член галузевої експертної ради Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти з галузі знань 28 «Публічне управління та 
адміністрування», науково-експертної ради при Національному агентстві з питань 
запобігання корупції, науково-експертної ради з питань державного управління та розвитку 
державної служби при Національному агентстві України з питань державної служби, Комісії 
з питань вищого корпусу державної служби. Є сертифікованим тренером з розвитку 
громадянських компетентностей в Україні – DOCCU та гендерно орієнтованого управління. 



 
 

ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ  
 

 
ДЕНЬ 1 

 
 
10.00- 
14.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
14.00- 
16.00 

 
СТАТУС УКРАЇНИ ЯК КАНДИДАТА НА ВСТУП ДО ЄС: ПЕРЕВАГИ ТА 

ПЕРСПЕКТИВИ РЕФОРМ  
• Європейський Союз як регіональне утворення 
• процедура вступу до ЄС: основні кроки 
• досвід інших країн від кандидатства до вступу в ЄС 
• євроінтеграція України 
• Україна – кандидат на вступ до ЄС: переваги, перспективи 
• 7 речей, які потрібно знати про статус кандидата для України в ЄС  
 

УПРАВЛІННЯ ПРОЕКТАМИ МІЖНАРОДНОГО ТЕХНІЧНОГО 
СПІВРОБІТНИЦТВА 

• нормативно-правове регулювання у сфері міжнародної технічної допомоги та 
рамкові угоди з країнами-партнерами з розвитку 

• державна реєстрація проєктів (програм) 
• моніторинг проєктів (програм) 
• загальна процедура управління проєктами 
• інструмент інституційної розбудови TWINNING 
• інструмент зовнішньої допомоги TAIEX 
• інституційний механізм координації міжнародної технічної допомоги 

 
 

ДЕНЬ 2 
 

 
10.00- 
14.00 
 
 
 
 
 
14.00- 
16.00 
 

 
КОМПЕТЕНЦІЯ ЄС  

• цілі Європейського Союзу в межах його кордонів та у всьому світі 
• розмежування повноважень ЄС та держав-членів 
• види компетенцій ЄС – виключна, додаткова, спільна 
• допоміжна компетенція  
 

ФАНДРАЙЗИНГ НА МІСЦЕВОМУ ТА РЕГІОНАЛЬНОМУ РІВНЯХ 
• донорська діяльність в процесі франдрайзингу 
• система інвестування на місцевому рівні 
• PROJECT MANAGEMENT в місцевому самоврядуванні 
 

 
ДЕНЬ 3 

 
 
10.00- 
14.00 
 
 
 
 

 
ЄВРОПЕЙСЬКА ІДЕНТИЧНІСТЬ 

• сутність і складові європейської ідентичності 
• інститут громадянства ЄС як передумова для становлення європейської ідентичності 
• співвідношення національної та європейської ідентичностей 
• європейська ідентичність і реакція на кризові ситуації 
• майбутнє європейської ідентичності 



 
 

14.00- 
16.00 

ДОВІРА ГРОМАДЯН ДО ЄС 
• загальне сприйняття ЄС 
• заходи у відповідь на російське вторгнення в Україну 
• основні побоювання європейців на європейському та національному рівнях 

 
 

ДЕНЬ 4 
 

 
10.00- 
14.00 
 
 
 
 
 
 
14.00- 
16.00 

 
РЕАЛІЗАЦІЯ ЦІЛЕЙ СТАЛОГО РОЗВИТКУ В ЄС  

• сталий розвиток як основний принцип Договору про Європейський Союз і 
пріоритетна мета внутрішньої та зовнішньої політики ЄС 

• цілісний підхід Комісії до сталого розвитку та ЦСР 
• «Загальноурядовий підхід» Комісії до реалізації Цілей сталого розвитку 
• переваги Європейського зеленого курсу 
• наступні кроки для сталого європейського майбутнього 
 

РЕФОРМА СИСТЕМИ ДЕРЖАВНОГО УПРАВЛІННЯ: НАПРЯМИ 
ВДОСКОНАЛЕННЯ ПРОЦЕСУ РОЗРОБКИ ТА ВПРОВАДЖЕННЯ  

• основні моделі реформ державного управління 
• міжнародні індекси та рейтингові оцінки ефективності державного управління 
• стратегія реформування державного управління: допомога Програми SIGMA (за 

результатами оцінки) 
• механізми реформування державного управління на основі європейських принципів 

державного управління та критеріїв ефективності 
• план діяльності Програми SIGMA на грудень 2022 року - березень 2024 року 

 
 

ДЕНЬ 5 
 

 
10.00- 
14.00 
 
 
 
 
 
 
14.00- 
16.00 

 
ГЕНДЕРНА РІВНІСТЬ У ЄС 

• просування ґендерної рівності в контексті реалізації Порядку денного до 2030 р. 
• рівні права і можливості для жінок і чоловіків у договорах ЄС 
• подвійний підхід у гендерній політиці ЄС 
• інституційне забезпечення гендерної рівності 
• стратегія гендерної рівності 2020-2025 

 
ФОРСАЙТ-ПРАКТИКА У ПУБЛІЧНОМУ СЕКТОРІ: ДОСВІД 

ЄВРОПАРЛАМЕНТУ 
• методи форсайту для вивчення та формування майбутнього 
• форсайт-інституції України та провідних країн світу 
• міжнародний досвід форсайту 
• форсайт в публічному секторі України  

 
 
 

ДО ПРОВЕДЕННЯ ТРЕНІНГІВ ЗАЛУЧЕНО ПРОВІДНИХ ЕКСПЕРТІВ ТА 
КОНСУЛЬТАНТІВ  З ПИТАНЬ ПУБЛІЧНОГО УПРАВЛІННЯ ТА РЕГІОНАЛЬНОЇ 

ПОЛІТИКИ, ФАХІВЦІВ З РОЗРОБКИ ТРЕНІНГОВИХ ПРОГРАМ З РОЗВИТКУ 
СИСТЕМИ ГЕНДЕРНО ОРІЄНТОВАНОГО УПРАВЛІННЯ ТА УПРАВЛІННЯ 

ПРОЄКТАМИ 


